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Методические рекомендации по выполнению практических работ 

Практическая работа - это проведение студентами по заданию преподавателя или 
по инструкции опытов с использованием приборов, применением инструментов и других 
технических приспособлений, т.е. это изучение каких-либо объектов, явлений с помощью 
специального оборудования. 

Практическая работа проводится после лекций, и носит разъясняющий, 
обобщающий и закрепляющий характер. Они могут проводиться не только в аудитории, 
но и за пределами учебного заведения. 

В ходе лабораторно-практических работ студенты воспринимают и осмысливают 
новый учебный материал. Практические занятия носят систематический характер, 
регулярно следуя за каждой лекцией или двумя-тремя лекциями.  

Лабораторно-практические работы выполняются согласно графика учебного 
процесса и самостоятельной работы студентов по дисциплинам. При этом соблюдается 
принцип индивидуального выполнения работ. 

Каждый студент ведет рабочую тетрадь, оформление которой должно отвечать 
требованиям, основные из которых следующие:  
- на титульном листе указывают предмет, курс, группу, подгруппу, фамилию, имя, 
отчество студента; каждую работу нумеруют в соответствии с методическими 
указаниями, указывают дату выполнения работы; 
- полностью записывают название работы, цель и принцип метода, кратко характеризуют 
ход эксперимента и объект исследования; 
-  при необходимости приводят рисунок установки; результаты опытов фиксируют в виде 
рисунков с обязательными подписями к ним, а также таблицы или описывают словесно 
(характер оформления работы обычно указан в методических указаниях к 
самостоятельным работам); 
- в конце каждой работы делают вывод или заключение, которые обсуждаются при 
подведении итогов занятия. 

Все первичные записи необходимо делать в тетради по ходу эксперимента. 
Проведение лабораторно-практических работ включает в себя следующие этапы: 

- постановку темы занятий и определение задач лабораторно-практической работы; 
- определение порядка лабораторно-практической работы или отдельных ее этапов; 
- непосредственное выполнение лабораторной/практической работы студентами и 
контроль за ходом занятий и соблюдением техники безопасности; 
- подведение итогов лабораторно-практической работы и формулирование основных 
выводов.     

При подготовке к лабораторным занятиям необходимо заранее изучить 
методические рекомендации по его проведению. Обратить внимание на цель занятия, на 
основные вопросы для подготовки к занятию, на содержание темы занятия. 

Лабораторное занятие проходит в виде диалога – разбора основных вопросов темы. 
Также лабораторное занятие может проходить в виде показа презентаций, 
демонстративного материала (в частности плакатов, слайдов), которые сопровождаются 
беседой преподавателя со студентами. 

Студент может сдавать лабораторно-практическую работу в виде написания 
реферата, подготовки слайдов, презентаций и последующей защиты его, либо может 
написать конспект в тетради, ответив на вопросы по заданной теме. Ответы на вопросы 
можно сопровождать рисунками, схемами и т.д. с привлечением дополнительной 
литературы, которую следует указать.  

Для проверки академической активности и качества работы студента рабочую 
тетрадь периодически проверяет преподаватель. 

К лабораторно-практическим работам студент допускается только после 
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инструктажа по технике безопасности. Положения техники безопасности изложены в 
инструкциях, которые должны находиться на видном месте в лаборатории. 

Критерии оценки: 
- оценка «5» ставится в том случае, если обучающийся демонстрирует знания 

фактов, дает примеры по разъяснению теоретических положений, умеет делать выводы и 
обобщения, высказывает самостоятельные суждения. 

- оценка «4» ставится в том случае, когда при всей верности ответа есть некоторые 
неточности в изложении материала. 

- оценка «3» ставится в том случае, когда в ответе обнаруживается недостаточно 
глубокое понимание проблемы, отсутствуют собственные оценки сказанного, 
проявляются умения лишь репродуктивно излагать материал. 

- оценка «2» выставляется в том случае, когда обучающийся  не знает материал. 
  

Методические рекомендации к проведению занятий с использованием  активных и 

интерактивных форм 

Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 
профессионального образования (ФГОС СПО) одним из требований к условиям 
реализации основных образовательных программ обязывает использовать в учебном 
процессе активные и интерактивные формы проведения занятий в сочетании с 
внеаудиторной работой с целью формирования и развития профессиональных навыков 
обучающихся.  

Внедрение активных и интерактивных форм обучения – одно из важнейших 
направлений совершенствования подготовки обучающихся.  

Активные методы обучения – формы обучения, направленные на развитие у 
обучаемых самостоятельного мышления и способности квалифицированно решать 
нестандартные профессиональные задачи. Цель обучения – развивать мышление 
обучаемых, вовлечение их в решение проблем, расширение и углубление знаний и 
одновременное развитие практических навыков и умения мыслить, размышлять, 
осмысливать свои действия.  

Интерактивное обучение – это специальная форма организации познавательной 
деятельности. Она имеет в виду вполне конкретные и прогнозируемые цели: 

 повышение эффективности образовательного процесса, достижение высоких 
результатов; 

 усиление мотивации к изучению дисциплины; 
 формирование и развитие профессиональных навыков обучающихся; 
 формирование коммуникативных навыков; 
 развитие навыков анализа и рефлексивных проявлений; 
 развитие навыков владения современными техническими средствами и 

технологиями восприятия и обработки информации; 
 формирование и развитие умения самостоятельно находить информацию и 

определять ее достоверность; 
 сокращение доли аудиторной работы и увеличение объема самостоятельной 

работы студентов. 
Интерактивные формы применяются при проведении аудиторных занятий, при 

самостоятельной работе обучающихся и других видах учебных занятий, а также при 
повышении квалификации.  

Методические рекомендации по проведению ролевых/деловых игр. 

Воссоздание ситуаций реальной профессиональной деятельности, ситуаций 

иноязычного общения возможно с использованием игровой деятельности.   Для 
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успешного проведения любой учебной игры необходимы правильный отбор материала и 

тщательная методическая подготовка. Коммуникативные игры используются для 

обучения общению в форме репродуктивно-продуктивных упражнений.  

Ролевые игр применяются как форма обучения и  контроля с целью активизации 

речемыслительной деятельности обучаемых, расширения кругозора, воспитания культуры 

общения, тренировки неподготовленной (спонтанной) речи. Возможно использование 

таких форм проведения ролевых игр как презентация; интервью; конференция; совещание 

и др. Главной целью деловой игры является формирование комплекса знаний и умений 

для выработки стратегии и тактики профессионального общения.  

В структуре ролевой игры выделяются такие компоненты как роли, исходная 

ситуация, ролевые действия. Следует серьезно отнестись к подбору ролей, обратить 

внимание на личностные характеристики обучающихся. 

При создании ситуации необходимо учитывать и обстоятельства реальной 

действительности, и взаимоотношения коммуникантов.  

Ролевые действия, которые выполняют учащиеся, включают вербальные и 

невербальные действия, использование бутафории, которая помогает воссоздать ситуации 

реальной действительности. 

В зависимости от ситуации и, учитывая количество обучающихся, вся группа 

участвует в одной игре или делится на  подгруппы из нескольких человек. Немаловажное 

значение имеет создание благоприятной обстановки в группе.  

Преподаватель должен по возможности управлять ходом игры, не брать на себя 

активной роли, оставаясь при этом активным наблюдателем. Можно давать 

рекомендации, но не навязывать своих решений участникам игры. Если преподаватель не 

принимает непосредственно участия в игре в качестве партнера по общению, его 

деятельность сводится к фиксации ошибок, которые необходимо обсудить с 

обучающимися после игры или на следующем занятии. Ни в коем случае нельзя 

прерывать ход ролевой игры. 

Этап контроля может следовать сразу же после завершения игры или проводиться 

на следующем занятии. При этом если игра прошла успешно, участники остались 

довольны полученными результатами и самим ходом игры, то подробный анализ ошибок 

сразу же по окончании игры может испортить то положительное впечатление, которое 

получили обучающиеся. Психологически более подходящей работой является обмен 

мнениями об успешности, о трудностях и наиболее удачных моментах, а ошибки 

подробно анализируются на следующем занятии. 

Для оценки участие каждого обучающегося в ролевой игре можно использовать 

следующую шкалу оценки: 

 

ДИАПАЗОН 

 

ТОЧНОСТЬ 

 

БЕГЛОСТЬ 

 

ВЗАИМОДЕЙСТ

ВИЕ 

 

СВЯЗНОСТЬ 

Отлично  

Хорошо Демонстрирует Может Может Может составлять 
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владеет 

широким 

спектром 

языковых 

средств и 

может их 

правильно 

выбирать для 

общения. 

Говорит ясно, 

без усилий и 

напряжения. 

высокий 

уровень 

владения 

грамматикой, 

ошибки делает 

редко, 

исправляет их 

сам. 

объясняться без 

подготовки в 

течение 

длительного 

времени в 

естественном 

разговорном 

темпе речи. 

инициировать 

беседу, развивать 

тему. Может 

выбрать 

подходящую 

фразу из хорошо 

усвоенного 

набора речевых 

моделей, чтобы 

предварить свое 

выступление, а 

также 

прокомментирова

ть выступления 

других 

собеседников. 

связные и логично 

построенные тексты 

(монологи, реплики 

в диалогах), к месту 

используя 

различные средства 

аргументации, 

логические связки. 

Хорошо    

Владеет 

достаточными 

языковыми 

средствами, 

чтобы давать 

ясные 

описания, 

выражать точку 

зрения на 

наиболее 

общие темы без 

явного 

затруднения, 

используя 

некоторые 

сложные 

предложения. 

Относительно 

хорошо владеет 

грамматикой, не 

делает ошибок, 

которые могут 

привести к 

неправильному 

пониманию и 

сам может 

исправить свои 

ошибки. 

Может хорошо 

воспроизводить 

отрезки речи в 

довольно ровном 

темпе, хотя может 

и сомневаться в 

выборе моделей 

выражений, 

используя 

заметные длинные 

паузы для выбора 

речевых средств. 

Может начинать 

разговор, вступать 

в разговор, когда 

уместно, и 

заканчивать его, 

хотя делать это не 

всегда красиво. 

Может 

поддержать 

разговор на 

знакомую тему. 

Может 

использовать 

ограниченное число 

связок, чтобы его 

высказывания 

представляли собой 

ясную связную 

речь, хотя при 

длительном 

общении может 

обнаруживаться 

некоторая 

непоследовательнос

ть. 

Удовлетворительно 

Владеет 

достаточными 

языковыми 

средствами, 

чтобы 

объясниться, 

хотя и не без 

колебаний на 

пройденные 

темы 

Использует 

достаточно 

правильно 

набор часто 

используемых 

моделей, 

связанных с 

наиболее 

предсказуемы- 

Может 

поддерживать 

несложную 

беседу, иногда 

заметно 

подыскивая 

грамматические 

модели и слова, 

очень заметно 

исправляет 

Может начинать, 

поддерживать и 

заканчивать 

простой разговор 

на известные 

темы. Может 

повторить, 

перефразируя то, 

что было сказано 

другими, чтобы 

Может выстраивать 

ряд коротких, 

простых элементов 

в связанную 

логическую 

цепочку.  
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(общебытовая 

тематика, 

текущие 

события). 

ми ситуациями. ошибки, особенно 

в длинных 

отрезках 

неподготовленной 

речи. 

подтвердить 

взаимопонимание. 

Неудовлетворительно  

Владеет 

ограниченным 

набором слов и 

простых фраз, 

относящихся к 

личности и 

описывающих 

конкретные 

ситуации. 

Показывает 

элементарное 

владение 

несколькими 

простыми 

грамматическим

и моделями и 

примерами, 

заученными 

наизусть. 

Может произносить 

очень короткие, 

изолированные, 

заранее 

заготовленные 

фразы, делая 

большие паузы для 

поиска нужных слов 

и моделей, 

проговаривания 

менее знакомых 

слов и исправления 

ошибок. 

Может задавать 

и отвечать на 

вопросы о себе. 

Может 

общаться на 

элементарном 

уровне, но 

общение 

полностью 

зависит от 

повторения, 

перефразирован

ия и 

исправления 

ошибок. 

Может связывать 

слова или группы 

слов с помощью 

элементарных 

связок 

 
Методические рекомендации к устному опросу 

Устный опрос — метод контроля, позволяющий не только опрашивать и 
контролировать знания обучающихся, но и сразу же поправлять, повторять и закреплять 
знания, умения и навыки. 

Устный опрос позволяет поддерживать контакт с обучающимися, корректировать 
их мысли; развивает устную речь (монологическую, диалогическую); развивает навыки 
выступления перед аудиторией. 

Принято выделять два вида устного опроса: 
- фронтальный (охватывает разу несколько обучающихся); 
-индивидуальный (позволяет сконцентрировать внимание на одном обучающимся). 
 
Критерии оценки устных ответов: 
«отлично» выставляется, если обучающийся дает полный и правильный ответ на 

поставленные и дополнительные (если в таковых была необходимость) вопросы: 
• обнаруживает всестороннее системное и глубокое знание программного 

материала; 
• обстоятельно раскрывает соответствующие методологические и теоретические 

положения; 
• демонстрирует знание современной учебной и научной литературы; 
• владеет понятийным аппаратом; 
• демонстрирует способность к анализу и сопоставлению различных подходов к 

решению заявленной в билете проблематики; 
• способен творчески применять знание теории к решению профессиональных 

задач; 
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• имеет собственную оценочную позицию и умеет аргументировано иубедительно 
ее раскрыть; 

• четко излагает материал в логической последовательности. 
 
«хорошо» выставляется, если обучающийся дает ответ, отличающийся меньшей 

обстоятельностью и глубиной изложения: 
• обнаруживает при этом твёрдое знание программного материала; допускает 

несущественные ошибки и неточности в изложении теоретического материала; 
исправленные после дополнительного вопроса экзаменатора; 

• опирается при построении ответа только на обязательную литературу;  
• способен применять знание теории к решению задач профессионального 

характера; 
• испытывает небольшие трудности при определении собственной оценочной 

позиции; 
•наблюдается незначительное нарушение логики изложения материала. 
 
«удовлетворительно» выставляется, если обучающийся в основном знает 

программный материал в объёме, необходимом для предстоящей работы по профессии, но 
ответ, отличается недостаточной полнотой и обстоятельностью изложения: 

• допускает существенные ошибки и неточности в изложении теоретического 
материала; 

• ответ имеет репродуктивный характер; 
• в целом усвоил основную литературу; 
• требуется помощь со стороны (путем наводящих вопросов,

 небольшихразъяснений и т.п.); 
• испытывает существенные трудности при определении собственной оценочной 

позиции; 
• наблюдается нарушение логики изложения материала. 
 
«неудовлетворительно» выставляется, если обучающийся обнаруживает незнание 

или непонимание большей или наиболее существенной части содержания учебного 
материала: 

• допускает принципиальные ошибки в ответе на вопросы; 
• не может исправить ошибки с помощью наводящих вопросов; 
• не способен применять знание теории к решению задач профессионального 

характера; 
• не умеет определить собственную оценочную позицию; 
• допускает грубое нарушение логики изложения материала. 

 
Методические рекомендации по написанию реферата. 

Написание реферата является одной из форм обучения, направленной на 
организацию и повышение уровня самостоятельной работы обучающихся. 

Целью написания рефератов является:  
-Привитие обучающимся навыков библиографического поиска необходимой литературы 
(на бумажных носителях, в электронном виде); 
-привитие навыков компактного изложения мнения авторов и своего суждения по 
выбранному вопросу в письменной форме; 
-приобретение навыка грамотного оформления ссылок на используемые источники, 
правильное цитирование авторского текста. 

Основные задачи обучающегося при написании реферата: 
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- с максимальной полнотой использовать литературу по выбранной теме; 
- верно (без искажения смысла) передать авторскую позицию в своей работе. 

Требование к содержанию: 
- материал, использованный в реферате, должен относиться строго к выбранной теме; 
- необходимо изложить основные аспекты проблемные не только грамотно, но и в 
соответствии с той или иной логикой (хронологической, тематической, событийной и.т.д ) 
- реферат должен заканчиваться подведением итогов проведенной работы. 

Структура реферата:  
 титульный лист: название учебного заведения; тема реферата; инициалы 

исполнителя (обучающегося); инициалы преподавателя; дата сдачи работы; оценка и 
подпись преподавателя.  

 оглавление: с указанием плана работы который должен содержать введение, 
название основных разделов, заключение, список использованной литературы и 
нумерации страниц.  

 введение: в котором определяется цель и задачи исследования; его актуальность; 
теоретическое и практическое значение; степень разработанности выбранной темы. 

 основной текст: в котором раскрывается основное содержание плана;  
 заключение: где формируются доказательные выводы на основании содержания 

исследуемого автором материала;   
 список использованной литературы и других источников; в реферате могут быть 

использованы приложения (фотографии, схемы, таблицы, графики и т.д.) Приложение 
создается обучающимся в том случае, если оно дополняет содержание основных проблем 
темы.  

Объем и технические требования, предъявляемые к выполнению реферата: 
 Текст работы должен быть напечатан на ПК на одной стороне белого листа 

бумаги формата А4 через 1,5 интервала, шрифтом TimesNewRoman, размер 14.  
 Каждая страница текста и приложений должна иметь поля: левое – 30мм, правое 

– 10 мм, верхнее и нижнее по 20 мм.  
 Заголовки отделяются от основного текста пробелами в 1,5 интервала снизу, 

шрифт TimesNewRoman, размер 14, полужирное начертание.  
 Нумерация страниц производится последовательно, при этом номера страниц 

проставляются с 2-ой страницы вверху справа.  
 Отступы всех абзацев должны быть по всей работе одинаковые и 

соответствовать 1,25 см.  
 Объем реферата составляет 15 – 25 машинописных страниц.  
 Подготовленная работа сдается в установленный срок преподавателем.  
 При невыполнении обучающимся требований к содержанию и оформлению 

реферата, преподаватель имеет право возвратить работу для доработки устранения 
недостатков. 

Критерии оценки:  

Оценка «отлично» выставляется если содержание реферата соответствует 

заявленной в названии тематике; реферат оформлен в соответствии с общими 

требованиями написания и техническими требованиями оформления реферата; реферат 

имеет чёткую композицию и структуру; в тексте реферата отсутствуют логические 

нарушения в представлении материала; корректно оформлены и в полном объёме 

представлены список использованной литературы и ссылки на использованную 

литературу в тексте реферата; отсутствуют орфографические, пунктуационные, 
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грамматические, лексические, стилистические и иные ошибки в авторском тексте; реферат 

представляет собой самостоятельное исследование, представлен качественный анализ 

найденного материала, отсутствуют факты плагиата. 

Оценка «хорошо» выставляется если содержание реферата соответствует 

заявленной в названии тематике; реферат оформлен в соответствии с общими 

требованиями написания реферата, но есть погрешности в техническом оформлении; 

реферат имеет чёткую композицию и структуру; в тексте реферата отсутствуют 

логические нарушения в представлении материала; в полном объёме представлены список 

использованной литературы, но есть ошибки в оформлении; корректно оформлены и в 

полном объёме представлены ссылки на использованную литературу в тексте реферата; 

отсутствуют орфографические, пунктуационные, грамматические, лексические, 

стилистические и иные ошибки в авторском тексте; реферат представляет собой 

самостоятельное исследование, представлен качественный анализ найденного материала, 

отсутствуют факты плагиата. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется, если содержание реферата 

соответствует заявленной в названии тематике; в целом реферат оформлен в соответствии 

с общими требованиями написания реферата, но есть погрешности в техническом 

оформлении; в целом реферат имеет чёткую композицию и структуру, но в тексте 

реферата есть логические нарушения в представлении материала; в полном объёме 

представлен список использованной литературы, но есть ошибки в оформлении; 

некорректно оформлены или не в полном объёме представлены ссылки на 

использованную литературу в тексте реферата; есть единичные орфографические, 

пунктуационные, грамматические, лексические, стилистические и иные ошибки в 

авторском тексте; в целом реферат представляет собой самостоятельное исследование, 

представлен анализ найденного материала, отсутствуют факты плагиата. 

Оценка «неудовлетворительно»выставляется если содержание реферата не 

соответствует заявленной в названии тематике или в реферате отмечены нарушения 

общих требований написания реферата; есть ошибки в техническом оформлении; есть 

нарушения композиции и структуры; в тексте реферата есть логические нарушения в 

представлении материала; не в полном объёме представлен список использованной 

литературы, есть ошибки в его оформлении; отсутствуют или некорректно оформлены и 

не в полном объёме представлены ссылки на использованную литературу в тексте 

реферата; есть многочисленные орфографические, пунктуационные, грамматические, 

лексические, стилистические и иные ошибки в авторском тексте; реферат не представляет 

собой самостоятельного исследования, отсутствует анализ найденного материала, текст 

реферата представляет собой непереработанный текст другого автора (других авторов). 

Методические рекомендации к выполнению теста. 

Тесты составлены с учетом лекционных материалов.  
Цель тестов: проверка усвоения теоретического материала дисциплины 

(содержания и объема общих и специальных понятий, терминологии, факторов и 
механизмов), а также развития учебных умений и навыков. 

Тесты составлены из следующих форм тестовых заданий: 
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1. Закрытые задания с выбором одного правильного ответа (один вопрос и 
четыре варианта ответов, из которых необходимо выбрать один). Цель – проверка знаний 
фактического материала. 

2. Закрытые задания с с выбором всех правильных ответов (предлагается 
несколько вариантов ответа, в числе которых может быть несколько правильных). 
Студент должен выбрать все правильные ответы.  

3. Открытые задания со свободно конструируемым ответом (готовые ответы 
не даются, их должен получить сам тестируемый). Такая форма позволяют студентам 
продемонстрировать свои способности, выразить мысли, стимулирует к учебе.  

Тест выполняется на индивидуальных бланках, выдаваемых преподавателем, и 
сдается ему на проверку. После проверки теста оглашается ее результат (в графике 
контрольных мероприятий). Если тест не зачтен, то студент должен заново повторить 
раздел дисциплины. После этого преподаватель проверяет понимание и усвоение 
материала, предлагая студенту найти ошибки в ответах. Если все ошибки будут найдены и 
исправлены, то выставляется оценка «зачтено».  

Критерии оценивания выполнения заданий в тестовой форме 

Оценка «отлично» выставляется обучающемуся, если прочно усвоил 

предусмотренный программный материал; справился с более чем с 90% тестовых 

вопросов. 

Оценка «хорошо» выставляется обучающемуся, если усвоил предусмотренный 

программный материал; справился более чем с 50% тестовых вопросов. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется обучающемуся, если не усвоил 

предусмотренный программный материал; справился менее чем с 50% тестовых вопросов. 

 
Методические рекомендации по организации самостоятельной работы студентов 

Самостоятельная работа является одним из видов учебной деятельности 
обучающихся, способствует развитию самостоятельности, ответственности и 
организованности, творческого подхода к решению проблем учебного и 
профессионального уровня. 

Самостоятельная работа проводится с целью: 
 систематизации и закрепления полученных теоретических знаний и практических 
умений обучающихся; 
 углубления и расширения теоретических знаний; 
 формирования умений использовать специальную литературу; 
 развития познавательных способностей и активности обучающихся: творческой 
инициативы, ответственности и организованности; 
 формирования самостоятельности мышления, способностей к саморазвитию, 
самосовершенствованию и самореализации; 
 развития исследовательских умений.  

Аудиторная самостоятельная работа по учебной дисциплине на учебных занятиях 
под непосредственным руководством преподавателя и по его заданию. Внеаудиторная 
самостоятельная работа выполняется по заданию преподавателя без его 
непосредственного участия. 

Виды заданий для внеаудиторной самостоятельной работы, их содержание и 
характер могут иметь вариативный и дифференцированный характер, учитывать 
специфику изучаемой учебной дисциплины, индивидуальные особенности обучающегося. 

Контроль самостоятельной работы и оценка ее результатов организуется как 
единство двух форм: 
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- самоконтроль и самооценка обучающегося; 
- контроль и оценка со стороны преподавателя. 

 
Организация и руководство аудиторной самостоятельной работы 

Аудиторная самостоятельная работа по дисциплине выполняется на учебных 
занятиях под непосредственным руководством преподавателя и по его заданию. 

Основными видами аудиторной самостоятельной работы являются: 
 выполнение лабораторных и практических работ по инструкциям; работа с 
литературой и другими источниками информации, в том числе электронными; 
 само- и взаимопроверка выполненных заданий; 
 решение проблемных и ситуационных задач. 

Выполнение лабораторных и практических работ осуществляется на лабораторных и 
практических занятиях в соответствии с графиком учебного процесса. Для обеспечения 
самостоятельной работы преподавателями разрабатываются методические указания по 
выполнению лабораторной/практической работы. 

Работа с литературой, другими источниками информации, в т.ч. электронными 
может реализовываться на семинарских и практических занятиях. Данные источники 
информации могут быть представлены на бумажном и/или электронном носителях, в том 
числе, в сети Internet. Преподаватель формулирует цель работы с данным источником 
информации, определяет время на проработку документа и форму отчетности. 

Само и взаимопроверка выполненных заданий чаще используется на семинарском, 
практическом занятии и имеет своей целью приобретение таких навыков как наблюдение, 
анализ ответов сокурсников, сверка собственных результатов с эталонами. 

Решение проблемных и ситуационных задач используется на лекционном, 
семинарском, практическом и других видах занятий. Проблемная/ситуационная задача 
должна иметь четкую формулировку, к ней должны быть поставлены вопросы, ответы на 
которые необходимо найти и обосновать. Критерии оценки правильности решения 
проблемной/ситуационной задачи должны быть известны всем обучающимся. 

 
Организация и руководство внеаудиторной самостоятельной работы 

Внеаудиторная самостоятельная работа выполняется по заданию преподавателя, но 
без его непосредственного участия. 

При предъявлении видов заданий на внеаудиторную самостоятельную работу 
рекомендуется использовать дифференцированный подход к уровню подготовленности 
обучающегося. Перед выполнением внеаудиторной самостоятельной работы 
преподаватель проводит консультацию с определением цели задания, его содержания, 
сроков выполнения, ориентировочного объема работы, основных требований к 
результатам работы, критериев оценки, форм контроля и перечня литературы. В процессе 
консультации  преподаватель предупреждает о возможных типичных ошибках, 
встречающихся при выполнении задания. 

Для методического обеспечения и руководства самостоятельной работой в 
образовательном учреждении разрабатываются учебные пособия, методические 
рекомендации по самостоятельной подготовке к различным видам занятий (семинарским, 
лабораторным, практическим и т.п.) с учетом специальности, учебной дисциплины, 
особенностей контингента студентов, объема и содержания самостоятельной работы, 
форм контроля и т.п. 

Самостоятельная работа может осуществляться индивидуально или группами 
студентов в зависимости от цели, объема, конкретной тематики самостоятельной работы, 
уровня сложности, уровня подготовленности обучающихся.    

Видами заданий для внеаудиторной самостоятельной работы могут быть: 
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 для овладения знаниями: чтение текста (учебника, первоисточника, 
дополнительной литературы); составление плана текста; графическое изображение 
структуры текста; конспектирование текста; выписки из текста; работа со словарями и 
справочниками; учебно-исследовательская работа; использование аудио- и видеозаписей, 
компьютерной техники и Интернет-ресурсов и др.; 

 для закрепления и систематизации знаний: работа с конспектом лекции 
(обработка текста); повторная работа над учебным материалом (учебника, 
первоисточника, дополнительной литературы, аудио- и видеозаписей); составление плана 
и тезисов ответа; составление таблиц, ребусов, кроссвордов, глоссария для 
систематизации учебного материала; изучение словарей, справочников; ответы на 
контрольные вопросы; аналитическая обработка текста (аннотирование, рецензирование, 
реферирование, контент-анализ и др.); подготовка сообщений к выступлению на 
семинаре, конференции; подготовка рефератов, докладов; составление библиографии, 
заданий в тестовой форме и др.;  

 для формирования умений: решение задач  и упражнений по образцу; решение 
вариативных задач и упражнений; составление схем; решение ситуационных 
производственных (профессиональных) задач; подготовка к деловым и ролевым играм; 
проектирование и моделирование разных видов и компонентов профессиональной 
деятельности; подготовка презентаций, творческих проектов; подготовка курсовых и 
выпускных работ; опытно-экспериментальная работа; проектирование и моделирование 
разных видов и компонентов профессиональной деятельности и др. 

Для обеспечения внеаудиторной самостоятельной работы по дисциплине 
преподавателем разрабатывается перечень заданий для самостоятельной работы, который 
необходим для эффективного управления данным видом учебной деятельности 
обучающихся. 

Преподаватель осуществляет управление самостоятельной работой, регулирует ее 
объем на одно учебное занятие и осуществляет контроль выполнения всеми 
обучающимися группы. Для удобства преподаватель может вести ведомость учета 
выполнения самостоятельной работы, что позволяет отслеживать выполнение минимума 
заданий, необходимых для допуска к итоговой аттестации по дисциплине.  

В процессе самостоятельной работы студент приобретает навыки самоорганизации, 
самоконтроля, самоуправления и становится активным самостоятельным субъектом 
учебной деятельности. 

Обучающийся самостоятельно определяет режим своей внеаудиторной работы и 
меру труда, затрачиваемого на овладение знаниями и умениями по каждой дисциплине, 
выполняет внеаудиторную работу по индивидуальному плану, в зависимости от 
собственной подготовки, бюджета времени и других условий. 

Ежедневно обучающийся должен уделять выполнению внеаудиторной 
самостоятельной работы в среднем не менее 3 часов. 

При выполнении внеаудиторной самостоятельной работы обучающийся имеет право 
обращаться к преподавателю за консультацией с целью уточнения задания, формы 
контроля выполненного задания. 

Контроль результатов внеаудиторной самостоятельной работы студентов может 
проводиться в письменной, устной или смешанной форме с представлением продукта 
деятельности обучающегося. В качестве форм и методов контроля внеаудиторной 
самостоятельной работы могут быть использованы зачеты, тестирование, самоотчеты, 
контрольные работы, защита творческих работ и др. 

 
Формы промежуточного, рубежного и итогового контроля 

По дисциплинам предусмотрены следующие формы контроля знания студентов: 
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1. Текущий контроль проводится систематически с целью установления уровня 
овладения студентами материалом.  В течение семестра в соответствии с программой 
курса выполняются лабораторные работы и проводится опрос студентов по каждой теме. 

2. Промежуточный контроль проводится с целью определения качества усвоения 
лекционного материала  и части дисциплины, предназначенной для самостоятельного 
изучения. Наиболее эффективным является его проведение в письменной форме в виде 
рефератов и тестовых заданий, составленных по разделам дисциплины с использованием 
специального программного обеспечения. 

Отвечая на тесты, студенты смогут в предельно сжатые сроки систематизировать 
знания, приобретенные в процессе изучения дисциплины, сосредоточить свое внимание 
на основных понятиях, сформулировать примерную структуру ответов на важные 
экзаменационные вопросы.  
Результаты промежуточного контроля по оценке рефератов фиксируются в «Ведомости 
текущего контроля знаний в семестре». 

3. Рубежный контроль: проводятся контрольные работы по определенным темам 
образовательной программы. Результаты контрольных работ фиксируются в «Ведомости 
текущего контроля знаний в семестре». 

4. Итоговый контроль.  Для контроля усвоения данной дисциплины предусмотрен 
экзамен, на котором студентам необходимо ответить на вопросы экзаменационных 
билетов. Оценка по экзамену является итоговой по курсу и проставляется в приложении к 
диплому. 

Критерии оценки знаний на экзамене: 
- оценка «5» ставится в том случае, если обучающийся правильно отвечает на вопросы, 

дает разъяснения, высказывает самостоятельные суждения; 

- оценка «4» ставится в том случае, когда при всей верности ответа есть некоторые 

неточности в изложении материала; 

- оценка «3» ставится в том случае, когда в ответе обнаруживаются ошибки; 

- оценка «2» выставляется в том случае, когда студент  не знает материал. 
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