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ВВЕДЕНИЕ 

 

Самостоятельная работа студентов – основной способ овладения ими 

учебным материалом в свободное от обязательных учебных занятий время. 

Одной из форм самостоятельной деятельности студента является 

написание курсовых работ. 

Выполнение их способствует формированию у студента навыков к 

самостоятельному научному творчеству, повышению его теоретической и 

профессиональной подготовки, лучшему усвоению учебного материала. 

Методические рекомендации помогут студентам в поиске ответов на 

следующие вопросы. 

1. Как выбрать тему курсовой работы? 

2. Как обосновать актуальность темы исследования? 

3. Какова структура курсовой работы? 

4. Как определить основные характеристики курсовой работы? 

5. Как оформить текст курсовой работы? 

6. Как представить работу на обсуждение? 

7. Какую помощь может оказать студенту руководитель? 

Курсовую работу студент выполняет самостоятельно, пользуясь 

консультациями руководителя и отчитываясь перед ним по мере выполнения ее 

отдельных частей, а затем и в целом. 

Руководитель курсовой работы: 

– помогает студенту определить круг вопросов по изучению избранной темы 

и методы исследования, наметить план подготовки и план изложения 

курсовой работы; 

– консультирует студента в ходе курсовой работы, осуществляет 

систематический контроль, проводит поэтапную аттестацию (не менее двух 

раз в семестр) и информирует об этом кафедру; 

– проверяет и рецензирует курсовую работу. 
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1. ТРЕБОВАНИЯ К КУРСОВЫМ РАБОТАМ ПО ПСИХОЛОГИИ 

 

Курсовая работа является одним из важнейших видов учебного процесса и 

выполняется студентами в соответствии с учебными планами. 

Написание курсовой работы должно способствовать углубленному 

усвоению лекционного курса, приобретению навыков решения практических 

задач и ситуаций, умения связать вопросы теории с практикой. 

Количество курсовых работ определяется учебным планом.  

Тема курсовой работы избирается студентом на основе утвержденного 

кафедрой примерного перечня тем по соответствующей учебной дисциплине. 

Выбор темы курсовой работы оформляется заявлением на имя заведующего 

кафедрой, по решению кафедры назначается научный руководитель курсовой 

работы студента. 

Руководителем курсовой работы по дисциплине учебного плана является, 

как правило, лектор, ведущий данную дисциплину. Но заведующий кафедрой 

может назначить руководителем курсовой работы по дисциплине учебного 

плана преподавателя, ведущего практические занятия, или иного преподавателя 

кафедры; руководителем также может быть приглашенный специалист, 

выполняющий соответствующие обязанности на условиях почасовой оплаты.  

В результате выполнения курсовой работы студент должен показать 

основные умения вести исследовательскую деятельность. С этой целью 

будущим психологам необходимо: 

– научиться пользовать библиографическими указателями по психологии, 

философии, социологии, педагогике и т. д.; 

– изучить определенный минимум литературы по теме и уметь 

зафиксировать нужную информацию; 

– грамотно изложить состояние изучаемого вопроса в современной 

литературе на основе ее анализа; 
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– выполнить фрагмент опытно-экспериментальной работы, обработать 

полученный эмпирический материал, проанализировать, 

систематизировать, интерпретировать его и сделать выводы; 

– оформить курсовую работу в соответствии с требованиями стандарта 

АмГУ. 

По объему курсовая работа должна занимать не менее 15-20 и не более 35 

страниц печатного текста. 

 

2. ВЫБОР ТЕМЫ ИССЛЕДОВАНИЯ 

 

Тематика курсовых работ сообщается студентам всех курсов не позднее 1 

октября каждого года. До 1 октября студенты выбирают темы работы на 

текущий учебный год и подают письменные заявления. Студент может выбрать 

одну из тем, рекомендованных кафедрой, или предложить по согласованию с 

кафедрой свою тему. После назначения заведующим кафедрой научного 

руководителя студент обязан в недельный срок встретиться с ним, чтобы 

уточнить окончательную формулировку темы. 

Конкретная тематика курсовых работ должна отвечать следующим 

требованиям: 

– соответствовать задачам подготовки специалистов; 

– учитывать направления современных научно-психологических 

исследований; 

– приобщать студентов к работе над проблемами, которые исследуют 

отдельные преподаватели и коллектив кафедры психологии; 

– учитывать разнообразие интересов студентов в области психологической 

теории и практики, а также результаты работы в научном студенческом 

обществе. 

Темы курсовых работ могут определяться разными способами. 

1.  Преподаватель определяет тему курсовой работы студента. Если 

педагог ведет исследовательскую работу по определенной проблеме, он может 
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привлечь к ее разработке и студентов, предложив им для творческого поиска 

перечень конкретных тем. 

2.  Студент работает по теме, способствующей преодолению 

затруднений, возникавших в его практической деятельности. Как правило, 

такие темы выбирают студенты, которые совмещают работу и учебу. 

3.  Студент работает по теме, соответствующей его интересам.  

После выбора темы курсовой работы и назначения научного руководителя 

студент вместе с ним уточняет круг вопросов, подлежащих изучению и 

исследованию, структуру работы, сроки ее выполнения, определяет 

необходимую литературу, составляется календарный план, в котором 

устанавливает сроки выполнения этапов курсовой работы. План облегчает 

контроль за ходом выполнения исследования, помогает студенту 

самостоятельно и осознанно выполнять курсовую работу.  

 

3. ПРИМЕРНАЯ СТРУКТУРА КУРСОВОЙ РАБОТЫ 

 

Курсовая работа имеет следующую структуру: 

1.  Содержание (план). 

2.  Введение (краткий текст, в котором обосновывается актуальность 

темы, говорится о состоянии разработки соответствующей проблемы). 

3.  Основной текст – курсовая работа может состоять из глав, поделенных 

на параграфы, или только из параграфов. 

4.  Заключение (выводы и предложения). 

5.  Список использованных источников. 

6.  Приложение. 

По структуре курсовые работы могут быть реферативного, практического 

и опытно-экспериментального характера. 

Отличия их друг от друга заключаются в следующем: 

– в курсовой работе реферативного характера в теоретической части 

дается история вопроса, исходя из сравнительного анализа изученной 
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литературы, показывается уровень разработанности проблемы в теории и 

практике; 

– в курсовой работе практического характера основная часть состоит из 

двух глав или разделов. В первом – содержатся теоретические основы 

разрабатываемой темы; второй – является практическим, в нем представлены 

тренинги, методики, расчеты, графики, таблицы, схемы, иллюстрации и т.п.; 

– курсовая работа опытно-экспериментального характера предполагает 

проведение эксперимента или его фрагмента, анализ его результатов и 

рекомендации по практическому применению полученных данных. Описание 

эксперимента осуществляется во втором разделе основной части. В ходе 

описания приводятся характеристика методов экспериментальной работы и 

обоснованность их выбора, основные этапы эксперимента, обработки и анализа 

результатов. 

Все разделы курсовой работы должны быть изложены в строгой 

логической последовательности и взаимосвязанны.  

Содержание работы следует иллюстрировать схемами, таблицами, 

диаграммами, графиками, рисунками и т. д. 

К графическому материалу по тексту необходимо давать пояснения.  

В курсовых работах используются цитаты, статистические материалы. 

При этом, как правило, даются ссылки (сноски) на их источники. 

В тексте курсовой работы не должно быть сокращений слов, за 

исключением общепринятых. 

Курсовая работа выполняется на писчей бумаге стандартного формата, на 

одной стороне листа, которые сшиваются в пластиковой папке-скоросшивателе 

или переплетаются. Выполнение курсовых работ на листах школьных или 

общих тетрадей не допускается. 

Номера присваиваются всем страницам, начиная с титульного листа, 

нумерация проставляется с третьей страницы. 

Содержание курсовой работы должно соответствовать ее теме и плану.  
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УМО АмГУ рекомендует в соответствии с университетскими стандартами 

после титульного листа представить реферат (аннотацию).  

Курсовая работа должна быть подписана студентом на последней 

странице, после списка литературы. 

3.1. Курсовая работа должна начинаться титульным листом, 

оформленным печатным или набранным на компьютере шрифтом. Титульный 

лист должен содержать: название учебного заведения, название кафедры, тему 

работы, фамилию и инициалы студента, номер группы, фамилию, инициалы и 

ученые академические звания научного руководителя, название города, в 

котором находится учебное заведение, а также год написания работы 

(приложение 1). 

3.2. Оглавление. В нем последовательно излагаются названия пунктов и 

подпунктов плана курсовой работы. При этом их формулировки должны точно 

соответствовать содержанию работы, быть краткими, четкими, 

последовательно и точно отражать ее внутреннюю логику. 

Обязательно указываются страницы, с которых начинается каждый пункт 

или подпункт. 

Например:  

СОДЕРЖАНИЕ 

 

Глава I. Аспекты психологической адаптации  

§1. Проблема психологической адаптации студентов-первокурсников как 

особенность юношеского возраста  

§2. Особенности ранней юности при переходе от школьного обучения к 

университетскому 

§3. Внутренняя позиция студента-первокурсника 

Глава II. Условия успешности адаптации к вузу 

§1. Психологическая готовность к университетскому обучению – фактор 

успешной адаптации 

§2. Первокурсники «группы риска» 
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§3. Формы и причины университетской дезадаптации 

§4. Роль учреждений довузовской подготовки в адаптации к 

университетскому обучению 

 

Глава III. Экспериментальная часть… 

 

3.3. Введение. Эта часть содержит обоснование актуальности темы 

исследования, основные характеристики курсовой работы (проблема, объект, 

предмет, цель, задачи исследования и др.).  

Во введении также отражается краткая информация о замысле 

исследования. Оно должно занимать не более 2-3 страниц машинописного 

текста. 

Чтобы проверить, правильно ли определены основные характеристики 

психологического исследования, постарайтесь ответить на следующие вопросы: 

 

ПРОБЛЕМА  Что надо изучить из того, что 

ранее не было изучено? 

 

ТЕМА  Как это назвать? 

 

АКТУАЛЬНОСТЬ  Почему данную проблему нужно 

в настоящее время изучать? 

 

ОБЪЕКТ 

ИССЛЕДОВАНИЯ 

 Что рассматривается? 

 

 

ПРЕДМЕТ 

ИССЛЕДОВАНИЯ 

 Как рассматривается объект, 

какие новые отношения, 

свойства, аспекты, функции 
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раскрывает данное 

исследование? 

 

ЦЕЛЬ  Какой результат исследователь 

намерен получить, каким он его 

видит? 

 

ЗАДАЧИ  Что нужно сделать, чтобы цель 

была достигнута? 

 

ГИПОТЕЗЫ И 

ЗАЩИЩАЕМЫЕ 

ПОЛОЖЕНИЯ 

 Что не очевидно в объекте, что 

исследователь видит в нем 

такого, чего не замечают другие?

 

3.4. Основная часть курсовой работы, как правило, состоит из 

теоретического и практического разделов. В теоретическом раскрываются 

история и теория исследуемой проблемы, дается критический анализ 

литературы и показываются позиции автора. В практическом разделе 

излагаются методы, ход и результаты самостоятельно проведенного 

эксперимента или его фрагмента. 

В основной части могут быть также представлены схемы, диаграммы, 

таблицы, рисунки и т. д.  

Работу следует начинать с подбора литературы по теме исследования.  

Выделяются три источника библиографической информации: 

– первичные (статьи, диссертации, монографии и т. д.); 

– вторичные (библиография, реферативные журналы, сигнальная 

информация и т. д.); 

– третичные (обзоры, компилятивные работы, справочные книги и т. д.). 

При написании курсовой работы следует просмотреть журналы: «Вопросы 

психологии», «Психологический журнал», «Журнал практического психолога», 
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«Вестник психокоррекционной и реабилитационной работы», а также 

воспользоваться электронной библиотекой Internet.  

Тематические указатели статьей за год печатаются в последних номерах 

журналов. Полезно также ознакомиться с обзорами литературы по 

определенным темам. 

Перед составлением обзора необходимо определить основные понятия по 

теме исследования, чтобы использование их было однозначным.  

Для написания обзора по теме исследования необходимо использовать не 

менее 20 источников. 

Далее следует описание опытно-экспериментальной работы. Подробно 

дается характеристика испытуемых, возраст, количество, описывается 

материал, используемый в опытной работе (опыты, методики), и если он 

представляет собой изображение предметов, то вставляется в текст или 

приложение. Здесь указывается, какое оборудование (приборы, аппаратура) 

использовалось; необходимо описать и весь ход работы, включая инструкцию, 

которая давалась испытуемым. Следует упомянуть, каким способом 

обрабатывались полученные данные. 

Результаты опытно-экспериментальной работы могут быть представлены в 

таблицах, графиках, диаграммах и т. д. К таблицам, рисункам следует сделать 

подписи – краткие, понятные, под рисунками поместить пояснения, 

расшифровку сокращений. Все иллюстрации следует выполнять аккуратно. 

Здесь же можно привести выдержки из словесных отчетов. 

Следующим важным моментом в работе является обсуждение результатов, 

в ходе которого необходимо ответить на такие вопросы: Почему так 

получилось? В чем причины? Как можно объяснить тот или иной факт? На этом 

этапе работы необходимо привлечь теоретические и практические данные, 

полученные другими авторами, проанализировать соответствие или 

несоответствие собственных данных результатам других исследователей, дать 

интерпретацию, объяснить полученные данные. Делать это целесообразно в той 

же последовательности, в какой представлены результаты в тексте. Это 
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обеспечивает стройность и логику изложения. Необходимо выяснить, 

подтвердила или нет гипотеза исследования.  

Текст курсовой работы по объему составляет от 15 до 25-35 страниц 

машинописного текста (печатается на одной стороне белой писчей бумаги 

формата А4 (210х297 мм), с использованием ленты черного цвета), 

подготовленным типографским способом, а также с применением печатающих 

и графических устройств вывода ЭВМ. 

Оттиски машинописного шрифта на бумаге должны быть четкими. 

Использование деформированного или загрязненного шрифта не допускается. 

Размерные показатели: 

в одной строке должно быть 60-65 знаков, пробел между словами 

считается за один знак; 

размер шрифта 2-2,7 мм по высоте для строчных литер; 

расстояние между строками – 2 интервала; 

абзацный отступ равняется 5 знакам; 

на одной странице сплошного текста должно быть 28-30 строк; 

напечатанный текст имеет поля следующих размеров: верхнее – 20 мм, 

правое – 10мм, левое – не менее 20 мм, нижнее – не менее 20 мм. 

Заголовки отделяются от текста сверху и снизу тремя интервалами и 

печатаются строчными буквами. 

Работа должны быть написана логически последовательно, литературным 

языком, грамотно.  

3.5. В заключении содержатся итоги работы, выводы, к которым пришел 

автор, и рекомендации. Заключение должно быть кратким, обстоятельным и 

соответствовать поставленным задачам; в нем не следует повторять содержания 

введения и основной части работы. В целом заключение должно давать ответ на 

следующие вопросы: 

– Зачем предпринято студентом данное исследование? 

– Что сделано? 

– К каким выводам пришел автор? 
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3.6. Список используемой литературы представляет собой перечень 

использованных книг и статей, фамилии авторов приводятся в алфавитном 

порядке, при этом все источники даются под общей нумерацией. В исходных 

данных источниках указываются фамилия и инициалы автора, название работы, 

место и год издания.  

Например: 

Аронсон Э. Общественное животное. Введение в социальную психологию 

/ Пер. с англ. М.А. Ковальчука. Под ред. В.С. Мануна. М.: Аспект Пресс, 1998.  

Если это коллективный сборник, то оформлять нужно следующим 

образом: 

Введение в экспериментальную психологию / Под ред. Е.Г. Шутилина. М., 

1999. 

Образец оформления статьи: 

Пугачев А.А. Эгоцентризм в подростковом возрасте // Вопросы 

психологии. 2000. № 5. С. 97-103. 

Если журнал не является центральным московским изданием, то 

указывается место издания. Например: 

Михайлова Н.Н. Техника НЛП // Моя мадонна. Благовещенск, 2000.  

№ 3(29). С. 18-26. 

В курсовых работах часто используются цитаты, поэтому обязательно 

следует  давать ссылки на их источники. Существует два способа оформления 

ссылок: сноски и примечания. 

Сноски делаются так. В конце используемого отрывка ставится цифра 

(арабская), обозначающая порядковый номер цитаты на данной странице. 

Внизу страницы, после основного текста, проводится черта, под которой и 

помещают сноску: пишется порядковый номер цитаты, фамилия автора, 

название источника, номер цитируемой страницы. Например: 

1.  Регуш Л.А. Развитие и прогнозирование как познавательные 

способности личности. Автореф. дис. … д-ра психол. наук. Л., 1985.  
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2.  Регуш Л.А.  Развитие способностей прогнозирования познавательной 

деятельности (дошкольник-юноша). Л.: ЛГПИ, 1985 

Если цитаты из той же книги приводятся на других страницах работы, то 

запись делается так: 

Регуш Л.А. Указ. соч. С. 129. 

То есть вместо названия книги пишется в сокращенном виде «указанное 

сочинение».  

Сноски на используемую литературу можно давать в скобках в 

соответствии с нумерацией списка литературы. Например: 

Квин В. [19]. 

Примеры библиографического описания: 

1.  Еремеев Б.А. Диагностика познания человека человеком (методика 

«тройного сходства»). СПб.: Образование, 1991. 

2.  Еремеев Б.А. Оценка содержательного разнообразия в школьных 

сочинениях. СПб.: Образование, 1992. 

3.  Еремеев Б.А. Статистические процедуры при психологическом изучении 

текста. СПб.: Образование, 1996. 

4.  Стефаненко Т.Г. Этнопсихология. М.: Институт психологии РАН: 

«Академический проект», 1999. 

5.  Семенов А.Г. Психологическая готовность к университетскому 

обучению // Профессиональная направленность в обучении и воспитании 

студентов: Тезисы докладов межвузовской конференции: В 2-х частях. Ч. 1 / 

Благовещенский гос. пед. ун-т. // Благовещенск, 1999. С. 72-75. 

6.  Шутилин А.Г. Возрастная динамика прогнозирования школьниками 

своих эмоций в ситуации установки на переживание страха //Вестник 

Амурского гос. ун-та. Вып. № 8, 2000. С. 33-35. 

7.  Шутилин А.Г. Возрастные особенности понимания эмоциональных 

состояний как основа для их прогнозирования //Личность и прогнозирование: 

межвуз. сб. научных трудов Л.:ЛГПИ, 1985. С. 86-98. 
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3.7. Приложения обычно оформляются на отдельных листах, причем 

каждое из них должно иметь свой тематический заголовок и в правом верхнем 

углу надпись «Приложение» с указанием его порядкового номера; если 

приложений несколько, то: «Приложение 1», «Приложение 2» и т. д. 

В приложении помещаются анкеты (составленные самостоятельно), с 

помощью которых осуществляется сбор эмпирического материала, протоколы 

наблюдений и т.д. 

 

4. АТТЕСТАЦИЯ КУРСОВЫХ РАБОТ 

 

Аттестация всех курсовых работ должна быть проведена до начала 

экзаменационной сессии. 

Аттестация  курсовых работ производится в виде защиты на заседании 

комиссии, назначенной заведующим кафедрой в составе не менее двух 

преподавателей кафедры, в присутствии руководителя курсовой работы. В 

отсутствии руководителя курсовой работы защита может быть проведена при 

условии представления им письменного отзыва на эту работу. 

Состав комиссии, порядок ее работы должны быть определены 

заведующим кафедрой и доведены до сведения студентов, руководителей 

курсовых работ и членов комиссии не позднее чем за неделю до защиты. 

Курсовая работа допускается к защите при условии законченного ее 

оформления, наличия допуска научного руководителя и рецензии. В случае не 

допуска курсовой работы к защите руководитель курсовой работы проставляет 

студенту в экзаменационную ведомость неудовлетворительную оценку. 

По решению кафедры может проводиться рецензирование выносимых на 

защиту курсовых работ, которое осуществляется аспирантами, 

преподавателями или приглашенными специалистами (рецензирование – на 

общественных началах). Работа в законченном виде представляется рецензенту 

за 5 дней до защиты. Рецензия оглашается на заседании комиссии, и студенту, 

автору работы, предоставляется право ответить на замечания рецензента. 
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По завершению курсовая работа представляется студентом руководителю, 

который оценивает ее по 4-балльной системе и вместе с письменным отзывом 

возвращает автору для ознакомления. 

Курсовая работа подлежит публичной защите. Лучшие работы, прошедшие 

предзащиту, представляются студентами на традиционную студенческую 

конференцию. Студенты объединяются в группы по сходной тематике. Автор 

работы выступает с коротким сообщением (до 10 мин.) и отвечает на вопросы 

преподавателей и студентов. Сообщение включает информацию о состоянии 

проблемы, результаты опытно-экспериментальной работы (если она 

проводилась), выводы и предложения, перспективы исследования. 

В итоговой оценке руководитель курсовой работы учитывает не только 

окончательный результат, но и степень самостоятельности студента, что 

отмечается в рецензии. 

Рецензия на курсовую работу отражает: 

– актуальность темы исследования; 

– соответствие содержания работы теме; 

– глубина проработки материала; 

– правильность и полнота разработки поставленных вопросов; 

– результативность проведенного эксперимента; 

– значимость выводов для последующей практической деятельности; 

– соответствие оформления курсовой принятым стандартам. 

По итогам защиты за курсовую выставляется дифференцированная оценка 

в зачетную книжку обучающегося. 

Согласно сводной номенклатуре дел, утвержденной ректором, курсовые 

работы хранятся на кафедрах в течение двух лет. 

Студенты, чьи работы были оценены неудовлетворительно, имеют право 

на выбор новой темы или доработку прежней, при этом им определяется новый 

срок ее исполнения. 

 

5. ПОИСК ЛИТЕРАТУРЫ ПО ТЕМЕ КУРСОВОЙ РАБОТЫ 

 16



 

Написанию курсовой работы предшествует глубокое изучение 

литературных источников по теме. Для этого необходимо прежде всего 

обратиться в библиотеку. Здесь на помощь студенту приходит справочно-

поисковый аппарат библиотеки, главную часть которого составляют каталоги и 

картотеки. 

Каталог – это перечень документальных источников информации (книг), 

имеющихся в фондах библиотеки. На каждой карточке каталога записаны 

следующие сведения об одной книге: автор (фамилия, инициалы), заглавие, 

выходные данные (место издания, издательство, год издания), количество 

страниц, шифр. Шифр обозначает место книги на полке и помещается в 

верхнем левом углу каталожной карточки. 

Если студенту точно известны названия нужных книг или хотя бы 

фамилии их авторов, необходимо воспользоваться алфавитным каталогом. 

Карточки с названием книг в алфавитном каталоге расставлены по первому 

слову библиографического описания книги: фамилия автора или название 

(заглавие) книги, если автор не указан. Если первые слова совпадают, карточки 

расставляются по второму слову, при совпадении вторых – по третьему и т. д. 

На разделителях алфавитного каталога указываются буквы алфавита, фамилии 

наиболее известных авторов и наименований учреждений. В этом каталоге 

приводится лишь формальный перечень имеющихся в библиотеке книг.  

Если необходимо выяснить, какие книги по конкретному вопросу (теме) 

имеются в библиотеке, студенту необходимо обратиться к систематическому 

каталогу. В нем раскрывается библиотечный фонд по содержанию, все 

карточки располагаются в системе отраслей и знания. Разделы связаны между 

собой логической последовательностью, более дробное их деление направлено 

от общих вопросов к частным, более узким, конкретным. От алфавитного – 

систематический каталог отличается тем, что в каждом из его разделов 

отражается литература по вопросам одной отрасли. На разделителях 
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систематического каталога указывается цифровое или буквенно–цифровое 

(индекс) обозначение отдела (отрасли) и название отдела (отрасли).  

Для удобства пользования систематическим каталогом к нему имеется 

алфавитно-предметный указатель (АПУ). Он представляет собой перечень 

предметов, названий, определений с указанием индексов соответствующих 

разделов каталога. Каждое слово алфавитно-предметного указателя заносится 

на отдельную карточку, которые расставляются в алфавитном порядке в 

специально выделенных ящиках систематического каталога. Алфавитно-

предметный указатель является своего рода «ключом» к систематическому 

каталогу, так как он подсказывает, где, в каком разделе и под каким индексом 

следует искать нужную книгу. 

В некоторых библиотеках ведется предметный каталог. 

Он значительно отличается от других каталогов по своей структуре и 

раскрывает фонд библиотеки в предметно-тематическом плане. В отличие от 

систематического каталога за основу наименования разделов здесь берется не 

отрасль знания, а название предметов, вопросов, не связанных между собой 

отраслевым признаком. Каждый вопрос, выделенный в виде рубрики, получает 

словесную формулировку, составленную таким образом, чтобы основное 

понятие определялось первым словом. Рубрики предметного каталога 

расставлены в порядке алфавита первых слов, поэтому в одном алфавитном 

ряду оказываются предметы, логически между собой не связанные.  

Следует отметить, что в каталогах студент может найти не только названия 

книг, но и материал, напечатанный в журналах, газетах и различного рода 

сборниках. 

Для этого в библиотеках организуются библиографические картотеки, 

где помещаются описания журнальных и газетных статей, материалов из 

сборников. Любая библиографическая картотека представляет собой подборку 

каталожных карточек, расположенных по определенному признаку. Обычно в 

библиотеках ведется несколько картотек: систематическая картотека статей 

(СКС), тематические и специальные картотеки. 
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В вузовских библиотеках студенты активно работают с систематической 

картотекой статей, которая включает карточки на статьи из газет и журналов, 

получаемых библиотекой, статьи из сборников, отражающих важнейшие 

проблемы науки, техники, культуры, образования. Материал группируется по 

разделам в соответствии с систематическим каталогом. Оформление такой 

картотеки аналогично систематическому каталогу, она имеет общий алфавитно-

предметный указатель с ним. 

Тематические картотеки включают по отдельным темам разные книги, 

статьи и другие произведения печати, где освещаются наиболее важные 

вопросы проблемы (темы), которой посвящена та или иная картотека. Выбор 

тематики подобных картотек определяется задачами и профилем обучения в 

вузе. 

Как правило, в библиотеках вузов организуются также специальная 

картотека трудов «своих» ученых. В такой картотеке собираются все работы 

ученого с момента начала его научной деятельности. Материал группируется по 

фамилиям ученых, а фамилии располагаются по алфавиту. Такая картотека 

может представить интерес для студента в процессе написания курсовой и 

дипломной работы. 

В связи с активным внедрением компьютерных технологий карточные 

каталоги в библиотеках вузов переводятся в машиночитаемую форму и 

создаются электронные каталоги (ЭК). Они часто снимают неудобство в 

общении читателя с поисковой системой библиотеки и сокращают время 

поиска литературы. 

При написании курсовой или дипломной работы для выяснения и 

уточнения различных вопросов, фактов, понятий, терминов студенты широко 

используют справочную литературу, которая является составной частью 

справочно-поискового аппарата любой библиотеки. 

К справочной литература относятся различные энциклопедии, словари, 

справочники, статистические сборники и т. д. 
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Энциклопедии, содержащие наиболее существенные сведения по всем 

отраслям знания, называются универсальными, а включающие научно-

справочные материалы по одной какой-либо отрасли знания – отраслевыми. 

Структура энциклопедии может быть систематической, то есть располагающей 

материал по отраслям знания, и алфавитной, в которой материалы расположены 

по алфавиту. Вторая разновидность встречается чаще. 

Словарь – собрание слов, расположенных в определенном порядке, 

преимущественно алфавитном, с пояснениями или переводом на другой язык. 

По подбору слов и характеру их объяснения основными являются два типа 

словарей: энциклопедические и языковые. Первые содержат определения 

понятий и терминов по самым различным отраслям знаний. Они могут быть 

универсальными или тематическими, содержащими сведения по определенной 

отрасли знания.  

Справочниками называют книги, в которых собраны необходимые 

сведения по определенным вопросам. Справочники содержат материал в 

сжатом, концентрированном изложении, он располагается в порядке, 

облегчающем нахождение необходимых сведений (в алфавитном, 

систематическом – по отраслям знаний, хронологическом и т. д.). 

К справочной литературе относятся и статистические сборники, которые 

содержат различного рода цифровые показатели, касающиеся состояния 

экономики, ее отраслей, техники, науки, культуры за определенный период.  
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Приложение 1 

Образец титульного листа курсовой работы 

Министерство образования Российской Федерации 

АМУРСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ 

 

 Факультет социальных наук 

 Специальность: «Психолог,  

 преподаватель психологии» 

 Кафедра психологии 

 Допустить к защите 

 Зав. кафедрой_____________ 

 «______» __________200__г. 

 

 

КУРСОВАЯ РАБОТА 
на тему: «Психологический анализ лжи и утаивания на примере младшего 

школьного возраста 

Дипломная работа выполнена 

студентом ________ группы 

 

(подпись, дата) 

 

И.О. Фамилия 

 

Руководитель 

(должность) 

 

 

(подпись, дата) 

 

 

И.О. Фамилия 

 

Нормоконтроль 

 

(подпись, дата) 

 

И.О. Фамилия 

 

Рецензент 

 

(подпись, дата) 

 

И.О. Фамилия 

 

Благовещенск, 2001 
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Приложение 2 

Образцы рефератов студентов МГУ 

 

О.В. Ливенцева 

Субъективно привлекательное и «должное» в образе 

профессиональной деятельности (на примере кадрового резерва 

промышленной корпорации) 

Научный руководитель – Т. С. Кабаченко 

Проанализирована литература, посвященная изучению образа 

профессиональной деятельности уже работающего руководителя – 

индивидуальной управленческой концепции. Показана необходимость 

рассматривать образ профессиональной деятельности будущих специалистов в 

контексте образа мира. Выделены основные особенности и характеристики 

образа мира, анализ которых использован при изучении образа будущей 

профессиональной деятельности. 

Использована методика «Предпочтения управленческих работ», в рамках 

которой выделено 10 основных эмпирических единиц деятельность 

руководителя, описываемых на различных уровнях обобщения. Испытуемые – 

представители кадрового резерва крупной московской корпорации – оценивали 

необходимость и свое желание выполнять перечисленные в опроснике виды 

деятельности. 

Результаты: 

1.  Образ профессиональной деятельности будущих руководителей зависит 

от условий и особенностей управления в той организации, где они работают. 

Обнаружено большое количество связей между особенностями управленческой 

политики предприятия и структурой образа управленческой деятельности 

представителей кадрового резерва. 

2.  Образ управленческой деятельности в целом во многих случаях 

отождествляется с отдельными ее элементами, наиболее привлекательными для 

молодых специалистов. 
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3.  Содержание основных управленческих работ в некоторых случаях 

понимается неадекватно либо представления о них недостаточно 

дифференцированы. Эта особенность образа будущей профессиональной 

деятельности объясняется отсутствием опыта управления у будущих 

руководителей и особенностями управленческой политики корпорации, в 

которой проводилось исследование. 

4.  Замечена тенденция более глубокого осмысления содержания 

управленческой деятельности на рациональном уровне оценивания «должного» 

в работе руководителя и менее дифференцированного ее представления на 

уровне оценивания эмоциональной привлекательности. 

5.  Отмечено несовпадение оценок эмоциональной привлекательности 

отдельных сфер деятельности руководителя и оценок необходимости их 

выполнения для успешности деятельности в целом. Эти сферы: 

организаторская работа, работа по поддерживанию контактов с другими 

организациями, внедрение новинок. 

6.  Как наименее привлекательные и необходимые для будущих 

руководителей были оценены: работа с управленческой документацией, 

обучение работников, осуществление снабженческой деятельности и участие в 

заседаниях и совещаниях; наиболее привлекательные: решение управленческих 

проблем, организация подчиненных на выполнение заданий, осуществление 

работы по выпуску продукции высокого качества, организация связей с 

другими предприятиями и учреждениями. 

 

Л.Ю. Левкович 

Изучение зависимости предпочтений руководителем различных форм 

власти от личностных и ситуационных факторов 

Научный руководитель – Т.С. Кабаченко 

Задачи: определить, существуют ли индивидуальные различия в 

предпочтении руководителем различных форм власти (формы власти по 

Френчу и Райвену: экспертная, традиционная, харизматическая, основанная на 
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санкциях, основанная на вознаграждении); проследить взаимосвязь этих 

предпочтений с рядом характеристик ситуаций управленческой практики. 

Разработана специальная диагностическая методика (репертуарная 

решетка), позволяющая выявить связь предпочтений различных форм власти и 

ситуационных факторов. 

Результаты: 

1.  Руководители с повышенным уровнем тревожности склонны к 

использованию власти традиционной и основанной на санкциях. Руководители, 

считающие все свои успехи исключительно результатом собственных 

достоинств, профессионализма и высокого уровня знаний, предпочитают 

власть, основанную на вознаграждении, в то время как руководители, низко 

оценивающие роль собственных действий в значимых жизненных событиях, 

склонны к использованию власти, основанной на санкциях. Экспертная и 

харизматическая формы власти привлекают руководителей, проявляющих 

гибкость в общении и легко вступающих в новые социальные контакты. 

2.  Субъективная привлекательность тех или иных форм власти 

складывается под влиянием таких индивидуально-личностных особенностей 

руководителя, как интернальность / экстернальность  в области достижений, 

производственных и межличностных отношений; уровень личностной 

тревожности; гибкость в общении и легкость в установлении новых 

социальных контактов. 

3.  В управленческих ситуациях, осложненных определенными 

объективными причинами (дефицит информации, необходимой для 

формирования целостной картины ситуации; лимит времени, препятствующий 

качественному выполнению работы; высокая степень личной ответственности 

за выполнение работы, порученной подразделению) руководитель 

предпочитает использовать власть, основанную на вознаграждении, на 

санкциях, и экспертную. В целях повышения работоспособности 

возглавляемого подразделения руководители склонны к использованию 

харизматической власти и власти, основанной на вознаграждении. 
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И.А. Дворник 

Социально-психологические индикаторы вовлеченности индивида в 

деловую игру 

Научный руководитель – Т. Ю. Базаров 

Вовлеченность в игру предполагает отражение в игре реальных мотивов, 

установок, ценностей личности при осознании условности игровой ситуации. 

Рассматривая игру как групповой феномен, мы предположили, что особенности 

поведения и стратегии взаимодействия «вовлеченных» и «невовлеченных» 

игроков будут различаться. 

Идентификация феномена и выделение некоторых индикаторов 

вовлеченности проводились на материале деловой игры по теме: «Торги на 

фондовом рынке. Управление клиентским портфелем» (3 серии игр, всего 24 

участника). 

Методы: опросник А. Г. Шмелева «Склонность к риску», 

структурированное наблюдение, интервью. 

Результаты: 

1.  Для «вовлеченных» игроков характерно преимущественное соблюдение 

ролевых предписаний, у «невовлеченных» чаще встречается категория 

«Ролевые нарушения, выход за пределы игровой роли». Максимальное 

количество ролевых нарушений падает на ситуации противоречия, конфликта. 

Конфликтные ситуации в игре позволяют оценить степень принятия игроком 

роли. То, насколько в отстаивании своего мнения игрок остается в рамках 

исполняемой роли, можно рассматривать как один из индикаторов 

вовлеченности. 

2.  «Невовлеченные» игроки чаще выражают неприятие, отвержение 

партнера по игре (у них чаще встречается категория «Проявления неприятия 

партнера, его позиции»). Это можно интерпретировать как преимущественную 

нацеленность на результат (индивидуальный выигрыш), а не на сам игровой 

процесс. Ситуация игрового взаимодействия не воспринимается 
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«невовлеченными» как ситуация подлинного взаимодействия, когда 

отвержение партнера имеет реальные последствия. 
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Приложение 3 

Источники психологической информации в Интернете 

 

На данный момент исчерпывающей (т. е. охватывающий все области 

психологической науки) и систематически обновляемой психолого-

библиографической информации с бесплатным доступом в Интернете нет. 

Исключение составляет открывшийся 26 июня 1997 г. бесплатный доступ к 

электронной базе данных MEDLINE, включающей около 9 млн. записей о 

статьях, опубликованных в 3800 журналах в области биомедицины. Эта база 

данных охватывает большинство релевантных источников в области 

патопсихологии, клинической психологии, экспериментальной психологии (но 

не в других разделах психологии). Бесплатный доступ к базе данных MEDLINE 

организован Национальной медицинской библиотекой (NLM) в США, сведения 

о которой содержатся на сетевом ресурсе http://www.nlm.nih.gov/  

Для непосредственного доступа к MEDLINE рекомендуется 

воспользоваться источником http://www.nlm.nih.gov/databases/freemedl.html. 

По указанному адресу предлагаются отсылки к поисковым программам PubMed 

и Internet Grateful Med. Электронные страницы (home pages) имеют все 

зарубежные и многие отечественные учебные заведения и исследовательские 

организации (вплоть до отдельных кафедр, лабораторий и проблемных групп), 

общественные и профессиональные объединения, ассоциации и союзы, фонды 

и оргкомитеты конференций, издательства и редакции, производители 

методического инструментария, тестов, оборудования и программного 

обеспечения – в том числе и связанные с психологией. Электронные адреса 

приводятся в справочниках по Интернету и WWW. При обращении к 

поисковым программам их можно найти с помощью ключевых слов. Другой 

способ состоит и «блуждании», или «навигации» с помощью гипертекстовых 

отсылок, «отталкиваясь» от конкретного источника, «стартовые площадки» для 

облегчения навигации созданы и поддерживаются (т.е. систематически 

обновляются и проверяются) целым рядом энтузиастов. 
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УНИВЕРСАЛЬНЫЕ ИСТОЧНИКИ  

ПСИХОЛОГИЧЕСКОЙ ИНФОРМАЦИИ 

http://www.yahoo.com/Science/Psychology 

Информационный ресурс, в котором смешаны источники, относящиеся как 

к научной, так и популярной (паранаучной) психологии. Приводятся сведения 

об организациях, фирмах, библиотеках и музеях, учебных заведениях.  

 

НАУЧНАЯ ПЕРИОДИКА 

Хотя электронные страницы имеет большинство научных журналов, это не 

значит, что их содержание общедоступно. Одна из электронных страниц 

предупреждает: «Не ожидайте обнаружить в этих информационных источниках 

полные тексты журналов. Почти во всех источниках представлена некоторая 

общая информация о журналах, во многих представлены оглавления журналов 

(в особенности начиная с 1995 г.), меньше таких источников, в которых 

приведены рефераты публикаций, и очень немного источников с полными 

текстами статей». Обширную информацию об имеющихся журналах в области 

психологии содержат следующие ресурсы (вместе с «зеркальными» 

отражениями): 

http://www.cmhc.com/journals 

http://www.wiso.uni-augsburg.de/sozio/hartmann/psycho/journals.html 

http://psych.hanover.edu/Krantz/journal.html 

http://www.cycor.ca/Psych.htm 

В информационных ресурсах приведены сведения о более чем тысяче 

журналов по психологии и общественным наукам, изданных на английском 

(часто и на немецком) языке. Сведения включают описание журнала, состав 

редколлегии, контактную информацию о редакции и издателе, периодичность 

издания, иногда – информацию для потенциальных авторов. 

 

ИСТОРИЯ ПСИХОЛОГИИ И ПСИХОАНАЛИЗ 
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http://webpost.yorku.ca/dept/psych/CLASSICS/welcome.html 

Поставлена задача разместить на данном информационном источнике 

полные тексты наиболее значимых (однако кратких) публикаций в истории 

психологии, снабдив их комментариями, глоссариями, биографическими 

сведениями об авторах и т.п. К настоящему времени доступны по одной статье 

В. Джеймса, З. Фрейда, Дж. Уотсона, К. Коффки, М. Вертгеймера, А. Бине. 

Данный ресурс планируется существенно расширить. 

http://plaza.interport.net/nypsan/freudarc.html 

Информация о З. Фрейде и его архиве. Из публикаций Фрейда имеются 

лишь немногочисленные отрывки из работ разных лет в переводе на 

английский (полные тексты защищены авторским правом и не могут быть 

размещены в общедоступном виде). Кроме того, имеются биографические 

данные, сведения о доме-музее Фрейда в Вене и в Лондоне, описание 

собранных З. Фрейдом коллекций. Собраны выдержки из некоторых его писем 

(в том числе на немецком языке) – В. Флиссу, Н. Осипову и др. Собраны 

комментарии и статьи о З. Фрейде и психоанализе. Даны гипертекстовые 

отсылки на электронные страницы Американской психоаналитической 

ассоциации, Психоаналитического института в Нью-Йорке и библиотеки А. 

Бриля, а также информационные ресурсы, отражающие некоторые публикации, 

посвященные разбору творческого наследия Фрейда (например, труды Ж. 

Дерриды). 

http://www.cgjung.com/cgjung/linkx.html 

Информационный ресурс, посвященный творчеству К. Г. Юнга и 

общекультурным аспектам аналитической психологии. Содержит 

биографические сведения о Юнге и его последователях, даются отсылки к 

институтам, обществам и ассоциациям, развивающим его учение, комментарии 

современных специалистов по отдельным аспектам психоанализа, 

психотерапии, аналитической психологии. 

http://www.shef.ac.uk/~psychs/efwsp.html 
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Обширный набор сведений по психоанализу, психотерапии и связанным с 

ними проблемами. Даются гипертекстовые отсылки к информационным 

ресурсам, объединяющим сведения о психоаналитических концепциях З. 

Фрейда, К.Г. Юнга, Ж. Лакана; приводится информация о соответствующих 

методиках психотерапии (в том числе групповой), о психоаналитических 

исследованиях культуры и искусства, о проблемах и исследованиях в области 

психического здоровья. 

 

ЭКСПЕРИМЕНТАЛЬНАЯ ПСИХОЛОГИЯ 

http://www.psychologie.uni-bonn.de/allgm/links.htm 

Представлены гипертекстовые отсылки ко множеству информационных 

ресурсов, в которых содержатся данные по экспериментальной психологии. 

Содержательные разделы посвящены психологическим институтам, 

организациям и обществам, журналам и электронным документам, софтверу; 

кроме того, содержание структурировано по следующим разделам 

экспериментальной психологии: ощущение и восприятие, мотивация и эмоции, 

память и обучение, речь, мышление и решение задач, нейропсихология. Тексты 

на английском и немецком языках: описания исследований, рефераты книг, 

исследовательские проекты и задачи институтов и организаций, описания 

оборудования и компьютерных программ. 

 

КОГНИТИВНАЯ ПСИХОЛОИЯ И НЕЙРОПСИХОЛОГИЯ 

http://matia.stanford.edu/cogsi.html 

http://casper.beckman.uiuc.edu/~s-tsai4/cogsi/ 

http://www.cs.indiana.edu/hyplan/rudesai/cogsi-prog.html 

http://dawww.essex.ac.uk/~roehl/PsycIndex/cogdir/cognitive.html 

http://sasuke.shinsu-u.ac.jp/psych/ 

Информационные ресурсы, посвященные когнитивным наукам в целом, в 

том числе (и прежде всего) – психологии. Включают информацию об учебных и 

исследовательских учреждениях в Америке, Европе, Израиле, Японии, об 
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учебных программах, предстоящих конференциях, софтвере, ведущих 

журналах и издательствах в области биологии, когнитивной психологии, 

философии, искусственного интеллекта, лингвистики, нейропсихологии, 

антропологии, социальной психологии. Предлагается воспользоваться 

поисковой системой для выявления содержащих нужную информацию (в 

области когнитивной психологии) ресурсов – поиск осуществляется с помощью 

ключевых слов и булевых операторов. 

http://www.premier.net/~cogito/neuropsy.html 

http://www.premier.net/~cogito/neurotxt.html 

http://www.cnbc.cmu.edu/other/other-neuro.html 

 

ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПСИХОЛОГИЯ 

http://ericae2.educ.cua.edu/intbod.stm#AA 

Обширный ресурс, посвященный принципам и методам оценки знаний 

учащихся всех возрастов по разным предметам, оценке учебных программ в 

школах, колледжах и университетах, стандартам обучения, тестологии, 

демографии и статистике (США), проблемам обучения отстающих и способных 

детей, официальным документам организаций, отвечающих за обучение в 

разных странах. 

 

ПСИХОЛОГИЯ ТРУДА 

http://cmit.unomaha.edu/TIP/iorelatedpages.html 

Информационный ресурс по психологии труда и организационной 

психологии. Приведены сведения о соответствующих ассоциациях, обществах, 

лабораториях, журналах и издательствах, софтвере, документах и программах 

Министерства труда (США), методах и практике оценки, отбора и аттестации 

персонала, комплектации коллективов, организации тренингов в области 

психологии труда и организационной психологии. 

http://www.ergoweb.com/ 
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Сведения по эргономике: стандарты, методы оценки оборудования, 

рабочих мест и профессиональной деятельности, программное обеспечение, 

инструкции, контактная информация об организациях и т. п. 

 

СОЦИАЛЬНАЯ ПСИХОЛОГИЯ 

http://server2.swix.ch/clan/ks/CPSPl.htm 

Информация о программах обучения, учебных заведения, журналах и 

издательствах. Наряду с этим, предлагаются библиографические списки 

(обновляемые) по таким темам как Attitides and Persuasion; Social Cognition; 

Psychosocial Aspects of AIDS. Имеются ссылки на немецкоязычную литературу 

по социальной психологии. 

 

ПСИХИЧЕСКОЕ ЗДОРОВЬЕ И ПСИХОТЕРАПИЯ 

http://www.mental-health.com 

http://www.med.nyu.edu/Psych/src.psych.html 

http://www.coil.com/~grohol/web.htm 

http://www.compulink.co.uk/~net-services/care 

http://www.cis.ohio-

state.edu/hypertext/faq/usenet/support/emotional/resources-list/faq.html 

http://www.lib.ox.ac.uk/internet/news/faq/archive/support.emotional.resour

ces-list.html 

http://www.boystown.orj.au/boystown 

http://www.chem.usyd.edu.au/~arthur_j/lifeline/lifeline.html 

http://www.shrinktank.com/ 

http://www.shef.ac.uk/~psycs 

http://www.onlinepsych.com/home.html 

Перечислены некоторые из многочисленных информационных ресурсов, 

связанных с проблематикой психического здоровья. Информация о центрах т. 

н. «эмоциональной поддержки в Интернете» регулярно обновляется; 
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предпринимаются всевозможные усилия для того, чтобы донести эту 

информацию до как можно более широкого круга пользователей Интернета. 

http://ourworld.compuserve.com/homepages/selfheal/nonmain.htm 

Ресурс, объединяющий сведения о некоторых нетрадиционных видах 

психотерапии и психологического консультирования (около 350 

гипертекстовых отсылок). Предлагается поисковая система для 

самостоятельного поиска полезной информации. 

Приложение 4 

РОССИЙСКИЕ ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ РЕСУРСЫ В ИНТЕРНЕТЕ 

 

Страница первого в России проекта по развитию психологической сети 

PsyberLink (http://www.nsu.ru/psych/internet) ориентирована на 

профессиональных психологов. Полный аннотированный список российских 

изданий по психологии и социальным наукам (более 40 наименований) 

обновляется ежемесячно. 

Каталог психологических ресурсов «Пси-Инфо» 

(www.module.ru/~psynet/links) содержит тематические разделы «Наука», 

«Практика», «Психологическое образование», «Инструментарий», 

«Публикации», «Услуги», «Популярная психологи» и др. 

 

Психологические ресурсы сети Интернет можно условно разделить на 

несколько категорий: 

1.  Сайты психологических центров, институтов и научных организаций. 

2.  Сайты коммерческих структур. 

3.  Консультации и психологические службы в Интернете. 

4.  Тематические сайты, посвященные отдельным направлениям в 

психологии. 

5.  Индивидуальные web-страницы отдельных психологов. 

6.  Психологические журналы или газеты в сети. 

7.  Некоммерческие сайты. 

 34



8.  Каталоги сайтов психологической тематики и сетевые библиотеки книг 

по психологии. 

 

http://www.psy.msu.ru – факультет психологии Московского 

государственного университета. Есть у психфака МГУ и неофициальная 

страница (www.flogiston.df.ru). Название этого сайта – «Флогистон». Здесь 

можно найти публикации научных статей студентов и людей, работающих в 

сфере психологии, познакомиться с различными точками зрения на проблемы 

науки и основами академической ветви развития психологии. 

http://www.spbu.ru – Санкт-Петербургский государственный университет. 

С главной страницы сайта легко добраться до информации факультета 

психологии. Студенческое общество будущих психологов СПбГУ находится по 

адресу http://www.halyava.ru/psychology/. 

Сайты негосударственных коммерческих институтов: 

www.user.cityline.ru/~dkgelena/ – Институт психотерапии (Москва), 

www.vspu.ac.ru/win/vip/ – Воронежский институт психологии, 

www.glasnet.ru/~apilns – Институт прикладной психологии (научный 

руководитель – Л.Н. Собчик), www.fgisp-klass.aha.ru – Институт групповой и 

семейной психотерапии. 

http://ppl.ptt.ru – официальный сайт Профессиональной 

Психотерапевтической лиги. 

http://www.rusmedserv.com/psychsex – Русский медицинский сервер, 

раздел психиатрия. 

2.  Центры/клубы/фирмы и т.д., являющиеся коммерческими структурами. 

Удачная с точки зрения информации и оформления «коммерческих» сайтов: 

страница психологического курса-семинара «Мир начинается с тебя» Центра 

гуманитарных технологий «Душа» (www.irner.ru/kurs). Клуб практической 

психологии «Синтон» (www.syntone.ru). 
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3.  Консультации и психологические службы в сети Интернет. 

 Виртуальная психологическая служба (www.strees.ru) готова оказывать 

помощь в решении наиболее распространенных проблем. 

http://www.samara.pp.ru/cgi-bin/psy.pl – Интернет-конференция, на 

которой происходит обсуждение различных психологических вопросов. 

Российская ассоциация телефонной экстренной психологической помощи 

(info.sandy.ru/socio/public/rostel/index.html). На сайте представлены книги, 

тексты, материалы по психологическому консультированию и 

консультированию на телефонах доверия.  

Государственный Центр профессиональной ориентации и 

психологической поддержки безработных граждан и незанятого населения 

(www.prof.labor.ru).http://testology.psychology.ru/ - сайт – 

«Психодиагностическая лаборатория». Желающим предоставляется 

возможность пройти ряд психометрических тестов и получить 

профессиональную интерпретацию результатов.  

http://www.null.ru/people/romek/psychodrama.htm - психодрама в 

России. Что такое психодрама, впечатления участников семинаров по 

психодраме, организации специализирующиеся в этой области. Тексты работ 

Я.Л. Морено – основоположника психодрамы.  

Http://nlp.psi.med.ru/ - «НЛП в России». На этом сайте представлена 

информ-ация о центрах НЛП, ведущих тренерах, семинарах, книгах. 

4.  Некоммерческие сетевые проекты по психологии, к сожалению, чаще 

всего являются источниками ложной информации. Хотя и в этой категории есть 

сайты, которые придерживаются научного подхода к проблемам и ведутся 

психологами-профессионалами. 

http://matrix.crosswinds.net/~drmind/russian/psittle.htm 

http://www.openweb.ru/romek 

http://koleso.alfacom.net 

http://vysokov.virtualave.net 

http://www.psycho.all.ru 
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5.  Каталоги и библиотеки психологической тематики http://www.ht.ru – 

Центр «Гуманитарные технологии» (Научный парк МГУ + коммерческая 

структура), http://www.nsu.ru/psych – научно-учебный центр психологии 

Новосибирского государственного университета + психологическая сеть 

российского Интернета (PsyberLink) + несколько изданий и проектов, 

http://www.imaton.spb.su – Институт практической психологии «ИМАТОН», 

«Психологическая газета» и фирма «ИМАТОН». «ИМАТОН» – крупнейший 

информационный центр России в сфере психологии. Он является 

организатором ряда крупных всероссийских и международных конференций, 

уникальных психологических выставок, издает справочную литературу по 

психологии. Кроме того, Иматон – учредитель «Психологической газеты», 

первой в России профессиональной газеты для психологов. С момента 

основания фирма занимается разработкой, адаптацией и выпуском 

профессионального психологического инструментария. На сегодняшний день 

Иматон выпускает более 40 психодиагностических тестов 

(психофизиологических, интеллектуальных и личностных), коррекционных и 

развивающих программ, разработанных отечественными и зарубежными 

авторами, прошедших адаптацию в России. Методики Иматон используются 

психологами в сферах образования и здравоохранения, в бизнесе, политике, 

семейном и детском консультировании, а также в процессе преподавания 

психологии в вузах. 

 

 

СЕМЕЙНЫЕ РЕСУРСЫ ИНТЕРНЕТА 

 

Один из значительных проектов в российском Интернете – сайт фонда 

«Мир семьи» (http://www.fw.ru). 

Здесь представлена информация о мероприятиях фонда, организована 

гостевая книга. 
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Семейный центр «Пангея» занимается подготовкой супружеских пар к 

рождению ребенка. 

Центр, web-сайт которого находится по адресу 

http://www.sunduk.ru/Emos, также занимается подготовкой семейных пар к 

родам, предлагает практическое руководство по уходу за малышом и освещает 

вопросы психологии общения в семье и за ее пределами. 

Некоторые государственные организации также публикуют свою 

информацию в сети Интернет, однако пока таких ресурсов очень мало. 

В Москве сайт Комитета по делам семьи и молодежи можно посмотреть по 

адресу http://www.kdsm.mos.ru. Здесь большое количество полезных 

материалов по проблемам семьи и молодежи. 

Сайт Комитета по делам семьи, детства и молодежи администрации Санкт-

Петербурга находится по адресу www.gov.spb.ru/admin/index.htm. На сайте 

перечислены предметы ведения Комитета, приводятся списки 

подведомственных ему государственных учреждений социальной защиты, 

рассказывается о городских программах Комитета, население информируется о 

ходе их выполнения, конкурсах, проектах и планах работы различных 

городских структур. 

http://info.sandy.ru/socio/public/comspb поддерживается психологом из 

Нижнего Новгорода. 

Http://igisp-klass.aha.ru – электронный адрес Института групповой и 

семейной терапии. 

http://mama.ru/sonya/id.htm – это сайт психологической консультации 

«Институт детства». Его деятельность направлена на психологическое 

консультирование и диагностическое обследование детей, их родителей, семьи 

в целом и любого человека, обратившегося за помощью, оказание 

индивидуально ориентированной психологической помощи, консультирование 

родителей (законных представителей) по вопросам воспитания, разработка 

научно-методических материалов по психологическому консультированию 

ребенка и семьи в целом. 
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Страничка с названием «Кормилица» на сервере mama.ru 

(http://mama.ru/maria/cours.htm) представляет учебно-консультативный 

психологический центр МГУ им. М.В. Ломоносова. 

По адресу www.semya.ru находится электронная версия еженедельной 

неполитической газеты «Семья». 

Институт психотерапии (Москва). Одним из основных направлений 

деятельности института является подготовка специалистов-наркологов.  

Сайт Института психотерапии находится по адресу 

http://www.user.cityline.ru/~dkgelena. 
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Приложение 5 

Темы курсовых работ 

для студентов специальности 020400 «Психология» 

 

1. Общие вопросы психологии: предмет, методы, концептуальные 

подходы, деятельность отдельных историков, анализ историко-

психологической литературы на примерах отдельных работ. 

2. Проблема теории в отечественной психологии конца XIX – начала  

XX вв. (С.Л. Франк, Н.Я. Грот, Н.О. Лосский, А.И. Введенский, Г.И. Челпанов). 

3. В.М. Бехтеров как психолог. 

4. Естественнонаучная и культурно-историческая ориентация в истории 

психологии. 

5. Возникновение дифференциальной психологии: В. Штерн. 

6. Педология как наука. 

7. Познание и Интернет. 

8. Общение и Интернет. 

9. Игровая деятельность в Интернете. 

10. Совместное решение мыслительных (творческих) задач. 

11. Психологические проблемы применения информационных 

технологий. 

12. Компьютеризация исследовательских методов в психологии. 

13. Человек в городской среде. 

14. Психологические особенности творческой личности. 

15. Творческое мышление и психологическая защита. 

16. Исследования мышления при решении «жизненных задач». 

17. Когнитивный стиль личности и процесс творческого мышления. 

18. Базовые потребности человека. 

19. Психологические механизмы потребностей. 

20. Проблема влияния компьютера на психику ребенка. 
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21. Применение компьютера в системе образования в зарубежных 

странах. 

22. Компьютер как средство формирования и раскрытия одаренности 

ребенка. 

23. Образ взаимодействия с компьютером у дошкольников и школьников. 

24. Исследование музыкального сознания: структура, этапы развития. 

25. Психологический анализ природы певческого голоса. 

26. Музыкальный ритм: средство самоорганизации и саморегуляции 

личности. 

27. Пространственные измерения образа «Я». 

28. Мотивация субъекта в процессе телекоммуникации. 

29. Исследование феномена и функций психологической защиты. 

30. Психологическая структура и динамика намерения в деятельности. 

31. Стили поведения в ситуации хронического неуспеха. 

32. Рефлексивность и импульсивность как характерологические свойства. 

33. Этническая идентичность личности. 

34. Этническая вариативность защитных механизмов личности. 

35. Психологические основы русских народных праздников. 

36. Этнопсихология личности. 

37. Язык как средство этнической идентификации. 

38. Психологические аспекты этнографии родительства. 

39. Культура и преемственность (исследование конфликта между 

поколениями). 

40. Этнопсихологические характеристики беженцев. 

41. Научные школы в развитии психологии. 

42. Развитие психологии в социокультурных условиях России. 

43. Творчество российских психологов в контексте взаимодействия 

национальной и мировой науки (XIX-XX вв.). 

44. Исторический смысл дискуссий в советской психологии: научный и 

социально-идеологический контексты. 
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45. Проблемы методологии историко-психологического исследования. 

46. Основные зарубежные концепции психологии одаренности. 

47. Первые российские программы исследования одаренности. 

48. Психологический анализ интеллектуальной одаренности детей из 

различных социальных групп. 

49. Когнитивные и метакогнитивные факторы в структуре одаренности. 

50. Психология творчества и методы диагностики творческого 

потенциала. 

51. Когнитивный стиль в структуре творческой одаренности. 

52. Социальные и личностные факторы в развитии творческой 

одаренности. 

53. Методы диагностики интеллектуального потенциала. 

54. Эмоциональное и интеллектуальное развитие одаренных детей. 

55. Психологическая структура и принципы развития творческой 

одаренности. 

56. Сензитивные этапы в развитии творческой одаренности. 

57. Социальные и психологические барьеры в развитии и реализации 

творческой одаренности. 

58. Общая одаренность и специальные творческие способности. 

59. Проблема бессознательного в изучении творческой деятельности. 

60. Проблема сознания и психологии творчества. 

61. Измененные состояния сознания и проблема творческой деятельности. 

62. Исследование этнической принадлежности личности. 

63. Личность в инокультурном окружении (изучение внутриличностных 

изменений в ситуации «культурного шока»). 

64. Методы диагностики этнопсихологического статуса личности. 

65. Исследование трансформаций этнических установок личности в 

процессе становления этнической идентичности. 

66. Русский характер (история, вопросы, подходы и методы). 

67. Этническая вариативность защитных механизмов личности. 
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68. Этнопсихологические аспекты невербального поведения 

(невербальной коммуникации). 

69. Влияние импульсивности и уверенности на величины сенсорной 

чувствительности и времени реакции. 

70. Ригидность и нарушения принятия решения. 

71. Влияние посттравматических стрессовых реакций на трансформацию 

мотивации личности. 

72. Изучение механизмов защиты «Я» от травмирующего опыта. 

73. Психологические механизмы альтруистической мотивации. 

74. Идентификация и эмпатия как механизмы гуманных проявлений 

личности. 

75. Защитные формы альтруизма. 

76. Типологический подход к изучению альтруизма. 

77. Самооценка: концепт и методы исследования. 

78. Соотношение самооценки и притязаний в норме и патологии. 

79. Психология взрослых: возраст зрелости. 

80. Нормальное и аномальное старение. 

81. Дерматоглифика как метод психотехники. 

82. Современная морфопсихология: возможности и перспективы в 

изучении личности. 

83. Европейские школы характерологии. 

84. «Анализ характера» как специальное клиническое направление в 

психоанализе. 

85. Национальные особенности в психосоматике. 

86. Оценка уровня тревожности в методике «временной пробы». 

87. Психологические аспекты стресса. 

88. Эмоциональная устойчивость. 

89. Эмоции и личность. 

90. Эмоциональная регуляция учебной деятельности студента. 

91. Проблемы и методы математической психологии. 
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92. Экспериментальное исследование женского менталитета. 

93. Типология личностей на материале художественной литературы. 

94. Использование мультимодельных средств компьютерной технологи 

для психодиагностики. 

95. Произведения художественной литературы как предмет 

психологического исследования 
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Прием вербализации при формировании поведения в конфликтных 

ситуациях у детей дошкольного возраста 

Научный руководитель – Н. Г. Салмина 

В работе реализован способ организации нравственного воспитания, 

основанный на идеях Г. П. Щедровицкого о «ситуации разрыва» в предметно-

практической деятельности и взаимоотношениях. 

Задачи: 1) выяснить, какие существуют разрывы во взаимоотношениях по 

поводу игры у детей 3-4 лет; 2) организовать осознание разрыва во 

взаимоотношениях и связанного с ни разрыва в игровой деятельности, чтобы 

для детей стало необходимым применение нравственных средств его 

устранения, предложенных взрослым; 3) разработать прием вербализации, 

способствующий организации осознания ситуации разрыва и, как следствие, 

эффективному принятию и использованию нравственных средств детьми. 

Результаты: 

1.  Методом невключенного наблюдения на выборке из 83 детей 3-4 лет 

установлено, что основным видом разрыва во взаимоотношениях, 

который приводит к разрыву в игровой деятельности, является разрыв 

по поводу игрового материала или игровой территории.  

2.  В результате качественной оценки ситуаций разрыва (по выделенным 

нами критериям) показано, что вербализация способствует более 

эффективному принятию и использованию детьми средств 

нравственного поведения, предложенных взрослым, чем словесная 

инструкция. 

3.  Статистически установлено, что применение вербализации ведет к 

уменьшению агрессивных и пассивных реакций в ситуациях разрыва во 

взаимоотношениях и к увеличению культурных самостоятельных и 

несамостоятельных (жалоба взрослому) реакций. 

4.  Разработан прием, ведущий к формированию нравственного поведения у 

детей 3-4 лет в ситуациях разрыва во взаимоотношениях. 

С. А. Рыжов 

 46



Исследование ахроматического контраста методом вызванного 

потенциала 

Научный руководитель – А. В. Вартанов 

Механизмы ахроматического контраста изучались в рамках комплексного 

подхода, предполагающего сочетание методов психофизики, психофизиологии 

и моделирования: данные многомерного шкалирования и построения 

математической модели (перцептивного пространства) соотносилось с 

регистрацией электрических ответов мозга (вызванных потенциалов – ВП) и 

определением трехмерной  локализации (дипольная модель) источников 

активности структур мозга конкретного испытуемого, дополнительно 

обследованного на томографе методом ядерно-магнитного резонанса. 

Результаты: 

1.  Обнаружено, что субъективное различие сложных стимулов (паттернов 

в виде шахматной доски) в отличие от простых (типа «диск-кольцо») 

определяется не только яркостью, но и дополнительным качеством – 

внутренним контрастом элементов паттерна, или «гештальт-

контрастом». 

2.  Выявлена зависимость этого качества (в построении трехмерной 

сферической модели ему соответствует один из углов) от физической 

яркости элементов, составляющих паттерн, т. е. определена 

соответствующая психофизическая функция. 

3.  Показано, что кодирование мозгом данного качества осуществляется не 

силой возбуждения (амплитудой ВП), а местом максимального 

возбуждения нейронов-детекторов в определенной области зрительной 

коры (саггитальная часть 17-18-го полей левого полушария) и связано в 

большей степени с компонентом Р-170 ВП. 

4.  Перемещение диполя, регистрируемого через 170 мс после действия 

стимула, вдоль пространственной кривой по коре мозга линейно связано 

с величиной «гештальт-контраста» данного стимула. 
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5.  Предложена двухстадийная модель нейронного механизма восприятия 

ахроматического контраста, которая в целом согласуется с имеющимися 

в литературе данными о свойствах реакций нейронов в разных слоях 

зрительной коры. 
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